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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ 

 
Наименование 

Программы 

 

Сроки реализации 

Программы 

Рабочая программа воспитания обучающихся ГБПОУ РД 

«Кизлярское медицинское училище» по специальности 31.02.01 

Лечебное дело 

 
2025-2029 гг. 
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Основания для 

разработки Программы 

1. Конституция Российской Федерации; 

2. Конвенция ООН о правах ребенка; 

3. Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации; 

4. Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в 

Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся»; 

5. Федеральный закон от 05.02.2018 г. 15-ФЗ «О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации по вопросам добровольчества (волонтерства)» 

6. Указ Президента Российской Федерации от 09.05.2017 г. № 

203 «Стратегия развития информационного общества в 

Российской Федерации на 2017-2030 гг.»; 

7.  Постановление Правительства Российской Федерации от 

26.12.2017 г. № 1642 «Об утверждении государственной 

программы Российской Федерации «Развитие образования»; 

11. Основ государственной политики по сохранению и 

укреплению традиционных российских духовно-нравственных 

ценностий (утверждены Указом Президента Российской 

Федерации от 09.11.2022 № 809);  

12.Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам СПО), 

утвержденного приказом Мин просвещения России от 

24.08.2022 № 762; 

13.Федеральных государственных образовательных стандартов 

среднего профессионального образования; 

14.Закон Республики Дагестан от 16.06.2014 г. № 48 «Об 

образовании в Республике Дагестан» (в ред. от 25.12.2020 г. № 

102); 

15.Закон Республики Дагестан от 30.04.2021 г. № 30 «О 

молодежной политике в Республике Дагестан». 
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 17.  Постановление Правительства РФ от 23 февраля 2020 г. № 

204 «О внесении изменений в государственную программу 

Российской Федерации «Развитие образования»; 

18.  Федеральный закон «Об основах системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»; 

19.  Федеральный закон № 98-ФЗ «О государственной 

поддержке молодежных и детских общественных 

объединений»; 

20. Федеральный закон «О предупреждении распространения в 

Российской Федерации заболевания, вызываемого вирусом 

иммунодефицита человека (ВИЧ-инфекции)», 

21.  Федеральный закон «О наркотических средствах и 
психотропных веществах»; 

22. Федеральный закон «Об ограничении курения табака»; 

23.  Федеральный закон «О противодействии экстремистской 

деятельности»; 

24. Федеральный закон «О противодействии терроризму»; 

25. Федеральная целевая программа «Формирование установок 

толерантного сознания и профилактики экстремизма в 

российском обществе»; 

26. Международная декларация принципов толерантности 

27.  Концепция профилактики употребления психоактивных 

веществ в образовательной среде (письмо Минобрнауки 

России от 05.09.2011 г. №МД -1197/06); 

28.  Кодекс РФ по экологии и природопользованию в 

Российской Федерации; 

29. Федеральный закон «Об охране окружающей среды; 

30.  Концепция духовно-нравственного развития и воспитания 

личности гражданина России; 

31.  Федеральные государственные образовательные стандарты 

нового поколения. 
32. Федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего профессионального образования по специальности 
31.02.01 Лечебное дело (утвержден приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от «12» мая 
2014 г. № 514) 

33. «Профессиональный стандарт "фельдшер" (утвержден 
приказом Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 31.07.2020 г. № 475н, 
зарегистрирован Министерством юстиции Российской 
Федерации 04.09.2020 г.») 

34. Приказ Министерства образования и науки РД № 08-01-
455/21 от 25 августа 2021г. «О внедрении рабочих программ 
воспитания в образовательных организациях СПО РД» 

35. Приказ училища 
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Исполнители 

Программы 

 

 
Основная решаемая 

проблема 

Директор, заместитель директора по воспитательной работе, 

советник директора по воспитательной работе, педагог-психолог, 

педагогический коллектив ГБПОУ «Кизлярское медицинское 

училище»  

Модернизация образовательного процесса в ГБПОУ «Кизлярское 

медицинское училище», обеспечивающего    условия    для 

профессионального воспитания и социализации обучающихся 

Цель  программы   Создание воспитательного пространства медицинского училища, 

обеспечивающего развитие обучающихся как субъекта 

деятельности, как личности и как индивидуальности в соответствии 

с требованиями ФГОС СПО, владеющей общечеловеческими 

нормами нравственности, культуры, здоровья и межличностного 

взаимодействия и способной обеспечивать устойчивое повышение 

качества собственной жизни и общества в целом. 

Фельдшер должен обладать общими компетенциями, 

включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей 

будущей           профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать 

типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, 

необходимой для эффективного выполнения возложенных на него 

профессиональных задач, а также для своего профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5.Использовать информационно-коммуникационные технологии 

в профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), за результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

лич- ностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 

планировать и осуществлять повышение своей квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профес сиональной деятельности. 

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и 

культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и 

религиозные различия. 

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

от- ношению к природе, обществу, человеку. 

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 

противопожар ной безопасности. 

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической 

культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей. 

ОК 14. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с 

применением полученных профессиональных знаний (для юношей). 
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Основные задачи 

программы 

-формирование личности обучающегося, способной к принятию 

ответственных решений, нравственному, гражданскому, 

профессиональному становлению, жизненному самоопределению 

путем формирования общих компетенций, гражданского и 

патриотического сознания, а также проявлению нравственного 

поведения и духовности на основе общечеловеческих ценностей; 

- создание условий для неприятия идеологии экстремизма и 

терроризма среди обучающихся, гармонизации межнациональных 

отношений, укорененных в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации; 

формирование у обучающегося культуры здорового образа жизни, 

отношения к сохранению собственного здоровья на основе 

воспитания психически здоровой, физически развитой и социально- 

адаптированной личности; 

- воспитание толерантной личности обучающегося, открытой к 

восприятию других культур независимо от их национальной, 

социальной, религиозной принадлежности, взглядов, 

мировоззрения, стилей мышления и поведения; 

- развитие социальной активности и инициативы обучающихся 

через формирование готовности к добровольчеству (волонтерству), 

творческой  активности  личности  обучающихся  посредством 

вовлечения в разнообразную культурно-творческую деятельность. 

 

 Данная рабочая программа воспитания разработана с учетом преемственности целей и 

задач программы воспитания для общеобразовательных организаций, одобренной решением 

Федерального учебно-методического объединения по общему образованию (утв. Протоколом 

заседания УМО по общему образованию Минпросвещения России № 2/20 от 02.06.2020 г.). 

Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ (в ред. Феде- 

рального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) «воспитание – деятельность, направленная на развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социо- 

культурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чув- 

ства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Россий- 

ской Федерации, природе и окружающей среде». 

При разработке формулировок личностных результатов учет требований Закона в части фор- 

мирования у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитни- 

ков Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 
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поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям мно- 

гонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде, бережного отноше- 

ния к здоровью, эстетических чувств и уважения к ценностям семьи, является обязательным. 

                  В ходе реализации Программы планируется получить следующие результаты,       

        определяющие ее        социально-педагогическую эффективность: 

 

 

 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

Код личност- 

ных результа- 

тов реализации 

Программы 

воспитания 

Портрет выпускника 
ГБПОУ РД «Кизлярское медицинское училище»» 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий при- 

верженность принципам честности, порядочности, открытости, экономи- 

чески активный и участвующий в студенческом и территориальном само- 

управлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаи- 

модействующий и участвующий в деятельности общественных организа- 

ций. 

 

 
ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Ло- 

яльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отлича- 

ющий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демон- 

стрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведе- 
ние окружающих. 

 

 
ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознаю- 

щий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сете- 

вой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового 

следа». 

 
ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической па- 

мяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, приня- 
тию традиционных ценностей многонационального народа России. 

 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к уча- 
стию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех фор- 
мах и видах деятельности. 

 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различ- 

ных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Со- 

причастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных тра- 
диций и ценностей многонационального российского государства. 

 
ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 

образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависи- 

мости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. 

Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или 

стремительно меняющихся ситуациях. 

 
 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопас- 
ности, в том числе цифровой. 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий осно- 
вами эстетической культуры.  

ЛР 11 
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Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспита- 

нию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от роди- 

тельской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их 
финансового содержания. 

 
ЛР 12 

Личностные результаты реализации рабочей программы воспитания, 
определенные Республикой Дагестан 

Сохраняющий национально - культурную идентичность в условиях поли- 
культурного образовательного пространства. 

ЛР 13 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через допол- 

нительное профессиональное образование (программы повышения квали- 

фикации и программы профессиональной переподготовки), наставниче- 

ство, а также стажировки, использование дистанционных образователь- 

ных технологий (образовательный портал и вебинары), тренинги в симу- 

ляционных центрах, участие в конгрессных мероприятиях 

 

 
ЛР 14 

Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе 
с пациентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР 15 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказа- 

ния гражданам медицинской помощи, нормативные правовые акты в 

сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую деятель- 

ность 

 
ЛР 16 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 
условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 17 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказа- 

ния гражданам медицинской помощи, нормативные правовые акты в 

сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую деятель- 

ность 

ЛР 18 

Демонстрирующий осознанное поведение на основе традиционных обще- 

человеческих ценностей и применяющий стандарты антикоррупционного 
поведения. 

 

ЛР 19 

Осуществляющий поиск, анализ и интерпретацию информации, необхо- 
димой для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ЛР 20 

Умеющий пользоваться профессиональной документацией на государ- 
ственном и иностранном языках. 

ЛР 21 

Способный планировать и реализовывать собственное профессиональное 
и личностное развитие. 

ЛР 22 

Личностные результаты реализации рабочей программы воспитания, 
определенные Министерством здравоохранения Республики Дагестан 

Принимающий цели и задачи научно-технологического, экономического, 
информационного развития России, готовый работать на их достижение. 

ЛР 23 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно - мысля- 

щий, эффективно взаимодействующий с членами команды и сотруднича- 

ющий с другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные 

требования, ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудо- 

любивый, критически мыслящий, нацеленный на достижение поставлен- 
ных целей; демонстрирующий профессиональную жизнестойкость. 

 

 
ЛР 24 

Признающий ценность образования, ориентирующийся в изменяющемся 

рынке труда, избегающий безработицы; управляющий собственным про- 

фессиональным развитием; рефлексивно оценивающий собственный жиз- 
ненный опыт, критерии личной успешности. 

 
ЛР 25 
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Осознанный выбор профессии и возможностей реализации собственных 

жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как воз- 

можности участия в решении личных, общественных, государственных, 
общенациональных проблем; 

 
ЛР 26 

Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции на 
критику, сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно 

сложных или стремительно меняющихся ситуациях. 

 

ЛР 27 

Личностные результаты реализации рабочей программы воспитания, 

определенные 
ГБПОУ РД «Кизлярское медицинское училище» 

Проявляющий эмпатию, выражающий активную гражданскую позицию, 

участвующий в территориальном самоуправлении, в том числе на усло- 

виях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий 

в деятельности общественных организаций, а также некоммерческих орга- 

низаций, заинтересованных в развитии гражданского общества и оказыва- 
ющих поддержку нуждающимся. 

 

 
ЛР 28 

Демонстрирующий готовность и способность вести конструктивный диа- 

лог, включая отношения между людьми разных национальностей, нахо- 

дить общие цели и сотрудничать для их достижения в профессиональной 

деятельности. 

 
 

ЛР 29 

 

                                 РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ 

ОБРАЗОВА- ТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

 

Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках контроль- ных и оценочных 

процедур, предусмотренных настоящей программой. 

Комплекс критериев оценки личностных результатов обучающихся: 

 демонстрация интереса к будущей профессии; 

 оценка собственного продвижения, личностного развития; 

 положительная динамика в организации собственной учебной деятельности по резуль- 

татам самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов; 

 ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к 

профессиональной деятельности; 

 проявление высокопрофессиональной трудовой активности; 

 участие в исследовательской и проектной работе; 

 участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по профессии, викто- 

ринах, в предметных неделях; 

 соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, преподава- 

телями, мастерами и руководителями практики; 

 конструктивное взаимодействие в учебном коллективе/бригаде; 

 демонстрация навыков межличностного делового общения, социального имиджа; 

 готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса, этнической, 

религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах; 

 сформированность гражданской позиции; участие в волонтерском движении; 
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 проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей к работе на 

благо Отечества; 

 проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, уважения к Закону; 

 отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди обучаю- 

щихся; 

 отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных на 

межнациональной, межрелигиозной почве; 

 участие в реализации просветительских программ, поисковых, археологических, военно-

исторических, краеведческих отрядах и молодежных объединениях; 

 добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых граждан; 

 проявление экологической культуры, бережного отношения к родной земле, природным 

богатствам России и мира; 

 демонстрация умений и навыков разумного природопользования, нетерпимого отноше- ния 

к действиям, приносящим вред экологии; 

 демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень культуры здоровья 

обучающихся; 

 проявление культуры потребления информации, умений и навыков пользования компь- 

ютерной техникой, навыков отбора и критического анализа информации, умения ориентироваться в 

информационном пространстве; 

 участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах; 

 проявление экономической и финансовой культуры, экономической грамотности, а также 

собственной адекватной позиции по отношению к социально-экономической действительности. 

 
Показатели внутренней оценки качества условий, созданных для воспитания обучающихся, и эффектив- ности 

реализации рабочей программы воспитания отражены в таблице (приложение 1) 

 

РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий для осуществления 

воспитательной деятельности обучающихся, в том числе инвалидов и лиц с ОВЗ, в контексте 

реализации образовательной программы. 

3.1. Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы 

Программа воспитания разрабатывается в соответствии с нормативно-правовыми документами федеральных 

органов исполнительной власти в сфере образования, требованиями ФГОС СПО,  с учетом сложившегося 

опыта воспитательной деятельности и имеющимися ресурсами в ГБПОУ РД «Кизлярское  медицинское 

училище » . 

1. Конституция Российской Федерации 

2. Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях разви- тия 

Российской Федерации на период до 2030 года» 

3. Федеральный Закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон 

«Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» (далее-ФЗ- 304 

4. ФГОС среднего профессионального образования 

5. Устав ГБПОУ РД «Кизлярское медицинское училище» 
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6. Коллективный договор ГБПОУ РД «Кизлярское медицинское училище» 

7. Правила внутреннего распорядка для студентов ГБПОУ РД «Кизлярское медицинское учи- 

лище» 

8. Этический кодекс обучающихся ГБПОУ РД «Кизлярское медицинское училище» 

9. Положение о Студенческом совете ГБПОУ РД «Кизлярское медицинское училище » 

10. Положение о Совете родителей (законных представителей) обучающихся ГБПОУ РД 

«Кизлярское медицинское училище» 

11. Положение о совете профилактики правонарушений в ГБПОУ РД «Кизлярское медицин- ское 

училище» 

12. Договор об организации практической подготовки обучающихся, заключаемый между ГБПОУ 

РД «Кизлярское медицинское училище» и медицинской организацией, осуществляющей 

деятельность в сфере охраны здоровья.  
3.2. Кадровое обеспечение воспитательной работы 

Для реализации рабочей программы воспитания училище укомплектован квалифицированными 

специалистами. Управление воспитательной работой обеспечивается кадровым составом, включающим 

директора училища, который несѐт ответственность за организацию воспитательной работы в ГБПОУ РД 

«Кизлярское медицинское училище» , заместителя директора по УР, заместителя директора по ВР, 

непосредственно курирующего данное направление, преподавателей психологии, педагога ОБЖ, 

руководителя физического воспитания, кураторов групп, преподавателей. Функционал работников 

регламентируется требованиями профессиональных стандартов. 

Для реализации рабочей программы воспитания привлекаются как преподаватели и сотрудники училища, так 

и иные лица, обеспечивающие прохождения производственных практик,  а также родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся. 

 
3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы 

Училище располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение указаных в рабочей 

программе воспитания мероприятий.  

Основными условиями реализации рабочей программы воспитания являются соблюдение безопасности, 

выполнение противопожарных правил, санитарных норм и требований. 
 

3.4.  Информационное обеспечение воспитательной работы 

Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей инфраструктуре объекты, 

обеспеченные средствами связи, компьютерной и мультимедийной техникой, интернет-ресурсами и 

специализированным оборудованием. 

Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на: 

 информирование о возможностях для участия обучающихся в социально значимой дея- 

тельности; 

 информационную и методическую поддержку воспитательной работы; 

 планирование воспитательной работы и еѐ ресурсного обеспечения; 

 мониторинг воспитательной работы; 

 дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, педагогических работ- 

ников, органов управления в сфере образования, общественности); 

 дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы. 

Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс информационных ресурсов, в 

том числе цифровых, совокупность технологических и аппаратных средств (компь ютеры, принтеры, 

сканеры и др.). 
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Система воспитательной деятельности ГБПОУ РД «Кизлярское медицинское училище» представлена 

на сайте училища: https://kizmed.ru/ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Приложение 1. Оценка результативности воспитательной работы 

 

 
 

№ 

п/п 

 
 

Показатели качества и эффективности реали- 

зации программы 

Еди- 

ница 

из- 

ме- 

ре- 

ния 

Значение показателя учебной 
группы 

на 1 

курсе 

на 2 

курсе 

на 3 

курсе 

на 4 

курсе 

1.  Раздел 1. Показатели качества созданных условий для воспитания обуча- 

ющихся 

1.1. Количество воспитательных мероприятий, про- 

водимых на уровне республики , 

города,училища в которых 
участвовали обучающиеся учебной группы 

ед.     

1.2. Количество воспитательных мероприятий, про- 

водимых на уровне училища, в которых участво- 
вали обучающиеся учебной группы 

ед.     

1.3. Доля обучающихся, участвующих в работе сту- 

денческого совета, стипендиальной или др. ко- 

миссиях, от общей численности обучающихся в 
учебной группе 

%     

1.8. Доля обучающихся, принявших участие в анке- 

тировании по выявлению удовлетворенностью 

качеством обучения и условиями образователь- 

ного процесса, от общей численности обучаю- 
щихся в учебной группе 

%     

1.9. Доля родителей (законных представителей) обу- 

чающихся, оценивших на «хорошо» и «отлично» 

удовлетворенность условиями образовательного 

процесса, от общей численности родителей обу- 
чающихся в учебной группе 

%     

1.10. Доля обучающихся, участвовавших в доброволь- 

ном социально-психологическом тестировании на 

раннее выявление немедицинского потребления 

наркотических средств и психотропных ве- 

ществ, от общей численности обучающихся 

группы 

%     

https://kizmed.ru/
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2.  Раздел 2. Показатели эффективности проведенных воспитательных ме- 

роприятий для профессионально-личностного развития обучающихся 

2.1. Доля обучающихся, не пропустивших ни одного 

учебного занятия по неуважительной причине от 

общей численности обучающихся в учебной 

группе 

%     

2.2. Средний балл освоения ППССЗ по итогам учеб- 

ного года (по всем обучающимся учебной группы 

по результатам промежуточной аттестации за 
зимнюю и летнюю сессии) 

1,0- 
5,0 

балл 

    

2.3. Доля обучающихся, участвовавших в предмет- 

ных олимпиадах от общей численности обучаю- 
щихся в учебной группе 

%     

2.4. Количество победителей, занявших 1, 2 или 3 ме- 
сто в предметных олимпиадах, из обучающихся 

учебной группы 

чел.     

2.5. Количество участников, выступивших с докла- 

дами на научно-практических конференциях, из 
числа обучающихся в учебной группе 

чел.     

2.6. Доля обучающихся, получающих именную сти- 

пендию, от общей численности обучающихся в 
учебной группе 

%     

2.7. Доля обучающихся, получающих повышенную 

стипендию по результатам летней сессии от об- 
щей численности обучающихся в учебной группе 

%     

2.8. Доля обучающихся, получивших оценку «от- 

лично» и положительный отзыв работодателя по 

преддипломной практике от общей численности 
обучающихся в учебной группе 

% - -   

2.9. Доля обучающихся, участвующих в региональ- 

ном чемпионате WSR, от общей численности 
обучающихся в учебной группе 

% -    

2.10. Доля обучающихся, получивших призовые места 
на чемпионатах WSR, от общей численности обу- 

чающихся в учебной группе 

% - -   

2.11. Доля обучающихся, сдавших ДЭ на положитель- 

ную оценку (отлично, хорошо, удовлетвори- 

тельно), от общей численности обучающихся в 
учебной группе 

% - -   

2.12. Доля обучающихся, сдавших ДЭ на «отлично» от 
общей численности обучающихся в учебной 

группе 

% - -   

2.13. Доля обучающихся, получивших дипломы, гра- 

моты за участие в творческих конкурсах, фести- 

валях, иных мероприятиях различного уровня, от 

общей численности обучающихся в учебной 

группе 

%     
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2.14. Доля обучающихся, получивших награды, гра- 

моты за участие в спортивных соревнованиях, 

ГТО и иных физкультурно-оздоровительных ме- 

роприятиях различного уровня, от общей числен- 
ности обучающихся в учебной группе 

%     

2.15. Доля положительных отзывов работодателей по 

результатам проведенных воспитательных меро- 

приятий от общего количества отзывов работода- 
телей в учебной группе 

%     

2.16. Доля положительных отзывов родителей (закон- 

ных представителей) обучающихся учебной 

группы по результатам проведенных воспита- 

тельных мероприятий от общего количества от- 
зывов родителей учебной группы 

%     

2.17. Количество обучающихся учебной группы, со- 
стоящих на различных видах профилактического 

учета/контроля 

чел.     

2.18. Количество обучающихся с выявленным фактом 
немедицинского потребления наркотических 

чел.     

 средств и психотропных веществ в учебной 
группе 

     

2.19. Количество правонарушений, совершенных обу- 
чающимися учебной группы за учебный год 

ед.     

2.20. Количество обучающихся, получивших травмы 
при проведении воспитательных мероприятий 

чел.     

 


